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CATENA

1. Bakgrund

Catena AB ("Bolaget” eller "Catena”) ar ett svenskt publikt aktiebolag vars aktier ("Aktierna”)
ar, samt vars medium term notes ("MTN”) kommer vara, upptagna till handel pa Nasdaq
Stockholm ("Handelsplatsen”).

Bolaget ska folja Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 av den 16 april
2014 om marknadsmissbruk ("MAR”) och det regelverk som géller fér Handelsplatsen.
Bolaget ar aven skyldigt att félja alla 6vriga tillampliga lagar och férordningar som gaéller for
publika aktiebolag i Sverige.

Denna informations- och insiderpolicy ("Policyn”) syftar till att sékerstalla en god kvalité pa
saval intern som extern kommunikation samt att relevanta regelverk, lagar och férordningar
efterlevs. Policyn berdér samtliga stallféretradare och anstallda i Bolaget.

Enligt Policyn ska Catenas kommunikation vara korrekt, relevant och tydlig samt inte vara
vilseledande. Information ska vid samma tidpunkt lamnas till innehavare av Aktierna, MTN,
kapitalmarknaden och allmanheten.

Enligt MAR ska insiderinformation offentliggéras sa snart som majligt pa ett icke-
diskriminerande satt. For distributionen ska Bolaget anvanda sig av en etablerad elektronisk
nyhetsdistributér. Offentliggérande sker genom pressmeddelande pa Bolagets webbplats.
Bolaget ska samtidigt, genom sin nyhetsdistributor, sdkerstélla att offentliggérande skickas till
Handelsplatsen (pa e-postadress PressReleaseSTO@nasdag.com) samt till
Finansinspektionen (dit nyhetsdistributéren rapporterar genom en rapporteringsportal).

For anstallda, externa intressenter samt 6vriga berérda parter ska det vara latt att hitta och
erhalla information om Bolaget samt om Aktierna och MTN. Risker ska vara ordentligt
beskrivna i Bolagets kommunikation tillsammans med de atgarder som vidtagits for att
hantera dem. Det ar vidare viktigt att den person som agerar som Bolagets talesman finns
tillganglig pa begaran.

2. Kommunikationsverksamhet

2.1 Allmant
Genom sin kommunikationsverksamhet avser Bolaget att:

¢ Informera om viktiga handelser, sarskilt sadana som utgér insiderinformation.
o Kontinuerligt informera om den finansiella stallningen i Bolaget.

e Skapa intresse for verksamheten och bygga upp ett fortroende fér denna.

e Skapa forutsattningar for en 6kad dialog med omvariden.

¢ Involvera och engagera den egna personalen.

Bolagets arbete med kommunikation delas in i féljande verksamhetsomraden:

e Extern information
e Intern information
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2.2 Verktyg for kommunikation
Bolagets verktyg for kommunikation ar bland annat:

e Pressmeddelanden

e Delarsrapporter och bokslutskommunikéer

e Arsredovisningar

o Bolagets webbplats

e Tryckt informationsmaterial

o Elektroniskt presentationsmaterial

e Svar pa forfragningar per telefon och e-pos

¢ Analytiker- och investerarkontakter samt personliga kontakter

Kommunikationen fran Bolaget ska som huvudregel vara pa svenska.

3. Organisation

3.1 Alimant

Verkstallande direktér ("VD”) ar ytterst ansvarig for Catenas kommunikation med marknad,
samhalle och media och har delegerat utférandet av vissa av dessa uppgifter till Investor
Relations och/eller Kommunikationsansvarig ("IR-/Kommunikationsansvarig”).

VD och IR-/kommunikationsansvarig ansvarar for innehallet pa Bolagets offentliga webbplats
och ar tillgangliga for kontakt under Handelsplatsens dppettider. Endast VD eller av VD
utsedd person har befogenhet att uttala sig om alla 6vergripande fragor som rér Bolaget
externt och internt. Bolagets Chief Financial Officer ("CFQO”) ansvarar for samtliga ekonomiska
rapporter, efter godkdnnande fran VD och styrelse. CFO svarar ocksa pa externa fragor av
ekonomisk art.

3.2 Talesman

Den officiella talesmannen for Bolaget ar dess VD eller da sa erfordras dess
styrelseordférande. Da VD inte kan nas intrader vVD/CFO eller av VD utsedd person som
talesman. Andra medarbetare och befattningshavare inom Bolaget som kontaktas av
investerare, analytiker eller media ska alltid utan vidare kommentarer hanvisa direkt till IR-
/Kommunikationsansvarig.

3.3 IR/Kommunikationsansvarig
IR-/Kommunikationsansvarig:

e Ansvarar for den évergripande samordningen av Bolagets medierelationer och
grafiska profil.

e Forser Bolagets malgrupper med finansiell och annan relevant information.

e Ansvarar for upprattande och distribution av pressmeddelanden.

¢ Samordnar Bolagets aktiviteter mot finansmarknaden och investerare.

e Uppratthaller och utvecklar Bolagets webbplats.
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CFO ansvarar for sammanstallningen av arsredovisningar, bokslutskommunikéer och
delarsrapporter.

4. Informationsskyldighet

4.1 Allmant
Handelsplatsens regelverk, MAR samt évriga lagar och férordningar som ar tillampliga pa
Bolaget anger i vilka situationer och hur information ska offentliggéras.

4.2 Tidpunkt for offentliggorande

Offentliggérande ska som huvudregel enligt MAR ske s& snart som mgjligt. Att bedéma vad
som &r insiderinformation far avgoras fran fall till fall och vid tveksamhet ska VD eller IR-
/Kommunikationsansvarig ta kontakt med Handelsplatsens bolagstvervakning eller legala
radgivare for rad.

Under pagaende handel i Aktierna och MTN innebar detta att offentliggérandet inte ska ta
mer tid i ansprak &n vad som kravs for att sammanstalla och distribuera informationen. Detta
kraver god planering, d.v.s. att ett utkast till pressmeddelande finns redan innan beslut fattas
(bestammelsen innebar dock inte att informationen maste ldmnas under pagaende
styrelsemote). Om insiderinformation uppkommer under kvalls- eller nattetid och det inte
pagar nagon handel i Aktierna eller MTN ska offentliggérandet anda ske sa snart som mgjligt.

Sker handelse utanfér Catenas kontroll ska Bolaget informera om handelsen sa snart det ar
mojligt.

4. 3 Insiderinformation

Insiderinformation ar information av specifik natur som inte har offentliggjorts som roér Bolaget
och som — om den offentliggjordes — sannolikt skulle ha en vasentlig inverkan pa priset pa
Bolagets finansiella instrument, innefattande alltsa saval Aktierna som MTN samt relaterade
derivatinstrument.

Generellt avses information som en fornuftig investerare sannolikt skulle utnyttja som en del
av grunden for sina investeringsbeslut. Det ar saledes inte nédvandigt att det sker en verklig
férandring av priset pa instrumentet. Bedémningen av om informationen kan vara
kurspaverkande ska goéras bolagsspecifikt. Detta innebar bland annat att tidigare
kursutveckling, branschtillhérighet och marknadsutveckling ska beaktas.

Insiderinformation far inte I1amnas pa annat satt an genom offentliggérande.
Exempelvis foreligger informationsplikt i féljande situationer:

o storre forvarv eller avyttringar av foretag eller fastigheter;
e stdrre investeringsbeslut;

e emissionsbeslut;

e beslut om incitamentsprogram;

e ovantade resultatférandringar;

e storre kredit- eller kundforluster;
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e transaktioner med narstaende

e samarbetsavtal eller andra avtal av storre betydelse;
o initiering av eller avklarade domstolsprocesser;

¢ myndighetsbeslut

¢ rykten pa marknaden och informationslackage

e prognosjusteringar; eller

o forandrad verksamhetsinriktning.

Aven ett mellanliggande steg i en utdragen process anses vara insiderinformation om den, i
sig sjalvt, uppfyller kriterierna for insiderinformation.

Vad som i 6vrigt far anses ha en vasentlig inverkan pa priset pa Aktierna eller MTN far
avgoras av VD och IR-/Kommunikationsansvarig fran fall till fall. Vid tveksamhet om
information ska offentliggéras ska Handelsplatsens bolagsdvervakning eller legala radgivare
kontaktas for radgivning.

Regelverket anger vidare att viss regulatorisk information maste géras allman oavsett om
sadan information ar insiderinformation eller inte. Det ska dock noteras att hdndelser som
klassificeras under regulatoriskt offentliggérande aven kan kvalificera som insiderinformation.
Det galler exempelvis for:

e summering av finansiella rapporter sa snart styrelsen har godkant de preliminara;

e absoluta siffror;

e delarsrapporter;

e kallelse till bolagsstdamma;

e beslut tagna under bolagsstamma (kommuniké);

e eventuella férandringar i styrelsens sammansattning, vasentliga férandringar i
bolagsledningen eller entledigande, uppsagning eller byte av revisor;

e andring av eller uppsagning av avtal med likviditetsgarant;

e transaktioner mellan Bolaget och narstadende parter som inte faller under Bolagets
normala verksamhet;

e emission av aktier eller aktierelaterade instrument;!

e Dbeslut om att anta ett aktiebaserat incitamentsprogram;

¢ handel pa en annan handelsplats; eller

o kvalificerade revisorsrapporter som omedelbart I3mnats till Bolaget om sadana
rapporter &r orena eller inte innehaller standardinnehall.

4.4 Uppskjutet offentliggdrande av insiderinformation
| enlighet med artikel 17 i MAR far Bolaget pa eget ansvar skjuta upp offentliggérande av
insiderinformation forutsatt att samtliga foljande villkor ar uppfylida:

o Ett omedelbart offentliggérande skadar sannolikt legitima intressen for Bolaget,

" Enligt 4 kap. 9 § lag (1991:980) om handel med finansiella instrument ska Bolaget &ven, om det 6kar eller minskar det
totala antalet aktier eller roster i Bolaget, den sista handelsdagen i den kalendermanad da 6kningen eller minskningen har
skett offentliggdra uppgifter om andringen.
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o det ar inte sannolikt att ett uppskjutet offentliggérande vilseleder allmanheten, och
o Bolaget kan sakerstalla att informationen forblir konfidentiell.

Beslut om att skjuta upp offentliggérande av insiderinformation, inklusive faststallande av nar
insiderinformationen féreligger, fattas av IR-/Kommunikationsansvarig efter diskussion med
VD och, vid tveksamma fall, efter konsultation med legala radgivare.

Den skriftliga dokumentationen om beslutet att skjuta upp offentliggérande av
insiderinformationen ska innehalla namn pa personen som tog beslutet samt ange varfor
samtliga tre punkter ovan ar uppfylida. | nulaget sker dokumenteringen genom ComplyLog
(tidigare InsiderLog), i enlighet med de principer som framgar av Bilaga 1 till Policyn. Skulle
tillgang till ComplyLog, eller motsvarande tjanst, tillfalligt saknas sker dokumenteringen istallet
genom anvandning av Bilaga 1 till Policyn. Om bakgrunden till beslutet om uppskjutande
andras ska ett nytt stallningstagande genomféras avseende huruvida férutsattningar for
fortsatt uppskjutet offentliggérande ar uppfyllda. Det nya beslutet ska ocksa dokumenteras.

Den person som har beslutat att skjuta upp offentliggérande av information ska via e-post
skicka den skriftliga dokumentationen och en beskrivning av personerna som har tillgang till
informationen till IR-/Kommunikationsansvarig, varpa IR-/Kommunikationsansvarig ska
uppratta en insiderforteckning i enlighet med vad som anges i avsnitt 4.8.

Vid tidpunkten Bolaget offentliggdr insiderinformation som tidigare har skjutits upp, ska
Finansinspektionen omedelbart informeras om detta genom nyhetsdistributéren (i enlighet
med punkt 1 ovan). Pa begaran fran Finansinspektionen ska Bolaget dessutom lamna en
skriftlig férklaring till hur villkoren for det uppskjutna offentliggérandet har uppfylits.

4.5 Forhandsinformation till Handelsplatsen
Vissa situationer kan krava att Catena informerar Handelsplatsen fore ett offentliggérande av
en framtida handelse. Exempelvis, men inte begransat till:

¢ en rekommendation fran Bolagets revisor angaende situationer som kan vara av vikt
for varderingen av Aktierna eller MTN;

o forberedelser infor att genom ett publikt bud férvarva aktier i ett annat noterat bolag;

¢ information angaende ett annat bolags planer att genom ett publikt bud forvarva aktier
i Bolaget;

e ovantade férandringar i Bolagets finansiella stallning eller utveckling;

e vasentliga forandringar av Bolaget elle

e nya schemalagda emissioner, split, andring av féretagsnamn eller liknande handelser.

4.6 Skyldighet att kontakta Handelsplatsen
Enligt Handelsplatsens regelverk ska Bolaget alltid informera Handelsplatsen i vissa
situationer. Sddana situationer inkluderar:

e Lopande halla Handelsplatsen informerad om Bolaget och dess verksamhet och

tillhandahalla sadan information som kravs for att mojliggéra en rattvisande handel av
Aktierna och MTN pa Handelsplatsen.
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Pa fraga fran Handelsplatsen ska Bolaget tillhandahalla sadan
information/dokumentation som Handelsplatsen kan krava i syfte att kontrollera att
Bolaget foljer Handelsplatsens regelverk, tillamplig lag och férordningar.

| syfte att kontrollera Bolagets efterlevnad ska information som har offentliggjorts
enligt Handelsplatsens regelverk samtidigt tillhandahallas Handelsplatsen pa det satt
som Handelsplatsen anger.

Bolaget ska omedelbart meddela Handelsplatsen om omstandigheter som kan
foranleda handelsstopp, sasom misstankt lackage av insiderinformation eller redan
lackt insiderinformation.

Bolaget ska meddela Handelsplatsen fér det fall Bolaget avser att offentliggéra
information som kan antas vara av extraordinar vikt for Bolaget sa snart det ar
praktiskt mojligt fore offentliggérandet av informationen.

For det fall Bolagets styrelse beslutar att anstka om avnotering av de finansiella
instrumenten fran handel pa Handelsplatsen ska Bolaget omedelbart kontakta
Handelsplatsen.

4. 7 Transaktioner utforda av personer i ledande stallning
Catena ska enligt MAR fora register pa personer i ledande stéllning samt deras narstaende
fysiska eller juridiska personer.

En person i ledande stéllning definieras som:

a)
b)

medlem av Bolagets administrations-, lednings- eller kontrollorgan; eller

en ledande befattningshavare, som inte ar medlem av de organ som anges i led a,
som har regelbunden tillgang till insiderinformation som direkt eller indirekt hanfér sig
till det foretaget och befogenhet att fatta beslut pa ledningsniva som paverkar det
foretagets framtida utveckling och affarsutsikter.

En narstéende person till en person i ledande stallning definieras som:

a)
b)
c)

d)

en maka/make eller person som betraktas som likstalld med maka/make i enlighet
med nationell ratt;

ett barn som personen i ledande stallning har vardnaden om i enlighet med nationell
ratt;

en slakting, som har delat samma hushall under atminstone ett ar vid det datum da
transaktionen agde rum; eller

juridiska personer, stiftelser eller handelsbolag vilkas ledningsuppgifter utférs av en
person i ledande stallning eller av en person som avses i leden a, b eller c, eller som
direkt eller indirekt kontrolleras av en sadan person, eller som upprattats till férman for
en sadan person eller vars ekonomiska intressen huvudsakligen motsvarar intresset
hos en sadan person.

En beddmning maste goras i varje enskilt fall och hansyn ska tas till Bolagets organisation,
verksamhet och storlek.
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Skyldigheterna for personer i ledande stallning, samt deras narstdende, bestar i att underratta
Bolaget och Finansinspektionen om varje transaktion som genomforts fér deras egen rakning
av aktier eller skuldinstrument, eller andra finansiella instrument som ar kopplade till dem,
som emitterats av Bolaget. Anmalningar ska goras senast tre affarsdagar efter det datum da
transaktionen genomférdes.

Personer i ledande stallning omfattas aven av handelsférbud, vilket innebéar att de inte far
genomfoéra transaktioner i finansiella instrument som emitterats av Bolaget under en period pa
30 kalenderdagar innan offentliggérandet av en delarsrapport eller bokslutskommuniké.

4.8 Insiderforteckning

| enlighet med MAR ska Bolaget sa snart som mgjligt informera allménheten om
insiderinformation. Enligt ovan far Bolaget vidare pa eget ansvar skjuta upp offentliggérandet
av insiderinformation, férutsatt att vissa villkor enligt MAR ar uppfyllda. Bolaget ska vidare
uppratta en forteckning 6ver alla personer som har tillgang till insiderinformation genom
upprattande av en insiderférteckning (&ven kallad loggbok).

Insiderforteckningen ska foras i digitalt format och innehalla de personer som vid nagot tillfalle
har fatt tillgang till insiderinformation och som ar anstallda av Bolaget eller i 6vrigt utgor
uppgifter genom vilka de erhaller insiderinformation, s& som radgivare, revisorer eller
kreditvarderingsinstitut.

| insiderférteckningen ska atminstone féljande inga:

o Identiteten pa samt kontaktuppgifter till de personer som har tillganag till
insiderinformation.

e Skalen till att en person forts upp pa insiderférteckningen.

e Datum och klockslag for nar personen fick tillgang till insiderinformation.

e Datum da insiderférteckningen upprattades.

Vid andrade forhallanden ska insiderférteckningen uppdateras utan drojsméal samt datum och
klockslag for den @andring som foranledde uppdateringen specificeras.

Enligt MAR ska Bolaget vidta alla rimliga atgarder for att se till att alla personer som
forekommer i insiderférteckningen skriftligen bekraftar att de &r medvetna om de réattsliga
skyldigheter som detta medfér samt de sanktioner som ar tilldmpliga vid insiderhandel och vid
olagligt r6jande av insiderinformation. Ett enkelt satt att hantera detta ar att berérd person, i
samband med att denne fyller i sina personuppgifter elektroniskt, bekraftar att denne ar
medveten om ovannamnda skyldigheter och sanktioner. Berérda personer ska aven
informeras nar insiderforteckningen stangs.

Insiderforteckningen ska bevaras under en period pa minst fem ar efter det att den upprattats
eller uppdaterats. Insiderforteckningen ska normailt inte skickas in till Finansinspektionen.
Daremot har Finansinspektionen mdjlighet att begara in en insiderférteckning om ett behov
skulle uppsta. Forteckningen ska i sadant fall Iamnas in sa snart som méjligt for att inte
aventyra en utredning om misstankt insiderbrott.
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For att undvika att samma person tas upp i olika sektioner av insiderforteckningen kan
Bolaget besluta att uppréatta och I6pande uppdatera en kompletterande sektion till
insiderforteckningen, en sa kallad permanent insiderférteckning. En permanent
insiderférteckning ska inkludera information om den mindre krets personer som alltid anses
ha tillgang till all insiderinformation.

En handelsestyrd insiderforteckning ska dock upprattas sa snart det uppstar
insiderinformation som inte blivit offentliggjord. Den permanenta insiderforteckningen ska
sedan bildggas den handelsestyrda férteckningen.

4.9 Ovantade vasentliga resultatforandringar

Om Catena observerar att Bolagets resultatutveckling under ett kvartal vasentligt avviker,
uppat eller nedat, fran den bild av Bolagets situation som skapats av tidigare offentliggjord
information ska detta offentliggéras.

| de fall den ovantade vasentliga resultatférandringen kan antas fa vasentligt kurspaverkande
effekt ska Handelsplatsen underrattas i férhand.

5. Rutiner

5.1 Distribution

VD och IR-/Kommunikationsansvarig ansvarar for att insiderinformation i form av
pressmeddelanden, delarsrapporter, bokslutskommunikéer och arsredovisningar offentliggérs
utan droéjsmal pa ett icke-diskriminerande satt till allmanheten.

For distributionen anvands en etablerad elektronisk nyhetsdistributdor som sakerstaller att
Handelsplatsen, media och allmanhet samtidigt kan ta del av offentliggjord information utan
drojsmal.

5.2 Pressmeddelanden

Pressmeddelanden som innehaller insiderinformation ska innehalla uppgift om enligt vilket
regelverk Bolaget ar skyldigt att offentliggdra informationen. Nar insiderinformation
offentliggors ska alltid en hanvisning till MAR inkluderas. Pressmeddelanden publiceras pa
svenska.

Det ska vid samtliga pressmeddelanden framga vad for slags information det ar fragan om (till
exempel delarsrapport eller insiderinformation) samt datum och tidpunkt da informationen
lamnades for offentliggérande samt genom vems forsorg informationen lamnades.
Pressmeddelanden kommenteras av VD och/eller av VD utsedd person.

5.3 Tyst period

Catena tillampar en tyst period pa 30 kalenderdagar fére publiceringen av sina
delarsrapporter och arsredovisningar, innefattande dagen for offentliggérande. Under denna
period kommunicerar inte Bolagets representanter med analytiker, investerare eller finansiell
media. Undantag kan goras for generella presentationer av Bolaget vid specifika evenemang
som beddms vara av betydande varde att delta vid. Undantag kan &ven gdras om Bolaget av
annan anledning gér bedémningen att det ar av sarskild vikt for Bolaget att informationen
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kommuniceras. | samband med sadan kommunikation far Bolaget emellertid inte Iamna icke-
offentliggjord insiderinformation.

Bolaget kan behdva avvika fran vad som anges om tysta perioder ovan om Bolaget enligt lag,
bérsregler eller andra féreskrifter ar skyldigt att kommunicera viss information.

Innehallet i delarsrapporterna och arsredovisningarna ar insiderinformation fram till dess att
dessa offentliggdrs. | samband med framtagandet av delarsrapporterna och
arsredovisningarna behdver Bolaget saledes uppratta en handelsestyrd insiderférteckning
avseende informationen i delarsrapporterna och arsredovisningarna, savida inte personerna
med insiderinformation avseende dessa redan omfattas av en permanent insiderforteckning.

Tilldmpningen av en tyst period ar inget formellt krav enligt MAR eller andra regelverk som
Bolaget omfattas av. Enligt MAR omfattas dock personer i ledande stéallning av
handelsférbudet, i enlighet med avsnitt 4.7 ovan.

5.4 Bolagets webbplats

IR-/Kommunikationsansvarig ansvarar tilsammans med VD fér Bolagets offentliga webbplats.
Bolaget har en webbplats for publicering av information enligt Policyn och Handelsplatsens
krav. Pa webbplatsen ska pressmeddelanden, finansiella rapporter, information fran
bolagsstamman, bolagsordningen samt information om Bolagets styrelse och ledning finnas.
Aven kontaktinformation till Bolaget ska framga pa webbplatsen. Samtlig offentliggjord
information fran Bolaget till allmanheten ska finnas tillganglig pa Bolagets webbplats i minst
fem ar.

6. Policy betraffande selektiv information

Undantagsvis kan i sarskilda fall icke-offentliggjord insiderinformation Idmnas till utomstaende
(selektiv information) utan att den samtidigt offentliggors till allmanheten. Detta galler
exempelvis vid féljande situationer:

¢ Information till stérre investerare eller tilltankta investerare vid sondering infor
planerad emission av vardepapper.

¢ Information till radgivare som Bolaget anlitar for t.ex. prospektarbete infér en planerad
emission eller annan affar av stérre omfattning.

o Tilltankta budgivare eller malbolag i samband med férhandlingar om
uppkopserbjudande.

¢ Information som begars av s.k. ratinginstitut infér kreditvardering.

e Information om investeringsplaner och forvantad I6nsamhetsutveckling infor viktiga
kreditbeslut.

Mojligheten att géra undantag fran att informera allmanheten ska anvandas med stor
restriktivitet och under standigt dvervagande om huruvida den efterfragade informationen
behdvs for andamalet. Om informationen Iamnas selektivt bér denna i normalfallet kunna
offentliggdras i ett senare skede for att upphava mottagarens position som insider.
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| samband med att selektiv information Iamnas ska mottagaren laggas till i en handelsestyrd
insiderforteckning, i enlighet med avsnitt 4.8 ovan. Bolaget ska goéra klart for mottagaren av
informationen att denne maste behandla informationen som konfidentiell och att denne
genom att motta information blir "insider” och darmed enligt lag ar férbjuden att utnyttja
informationen fér egen eller annans vinning.

| sarskilt kansliga fall ska alltid ett sekretessavtal upprattas med informationsmottagaren.

7. Bolagets agerande vid oforutsedda handelser,

informationslackage och rykten

For att minska riskerna for informationslackor ska ledande befattningshavare, minst en gang
om aret, gora klart for alla anstallda som har tillgang till icke-offentliggjord insiderinformation,
hur viktigt det ar att de inte sprider denna information.

Vid férhandlingar om foretags- eller fastighetskop eller -forsaljningar ska inte fler personer @n
nédvandigt informeras. Dessa ska skriva pa en sekretessforbindelse om inte
anstallningsavtalet innehaller en sadan.

7.1 Hantering av informationslackor och rykten
Om insiderinformation har lackt ut innan ett planerat offentliggérande ska Bolaget omedelbart
offentliggora informationen. Bolaget ska alltid redovisa de faktiska férhallandena.

Om Bolaget fatt kdnnedom om att insiderinformation kan ha lackt ut till utomstaende och om
ett offentliggorande inte ar magjligt ska Handelsplatsen och legala radgivare kontaktas
omedelbart.

Vid rykten ska Bolaget konsekvent tillampa: "Bolaget har som policy att inte kommentera
rykten.”.

Ar ryktet skadligt for Bolaget bor Bolaget géra ett klarldaggande genom ett pressmeddelande.

Vid férberedelser infor viktiga beslut ska alltid underlaget till ett pressmeddelande férberedas.

7.2 Krishantering

Under en krissituation eller vid negativ publicitet ar det alltid VD som har yttersta ansvaret och
ar denne ej tillganglig ska styrelseordférande kontaktas for att avgéra mediestrategin.
Handelsplatsen och legal radgivare bor i forekommande fall kontaktas for radgivning. For
krishantering tillampas i 6vrigt Catenas krishanteringspolicy.

Catena - Informations- och insiderpolicy 10



CATENA

Bilaga A
Dokumentation av beslut om uppskjutet offentliggdrande av
insiderinformation

Insiderinformationen avser:

Insiderinformationen ska identifieras, t.ex. Projekt X, delarsrapport for Q2 2021
Datum och klockslag da insiderinformation férst fanns hos Catena

Datum:

Klockslag (CET):

Datum och klockslag da beslut fattades om att skjuta upp offentliggérandet av insiderinformationen

Datum:

Klockslag (CET):

Datum och klockslag da insiderinformationen forvantas offentliggéras

Datum:

Klockslag (CET):

Personer inom Catena som &r ansvariga for

att besluta om att skjuta upp offentliggérandet av insiderinformationen samt om den foérvantade
tidpunkten for offentliggérande av informationen:

- att Ibpande 6vervaka att villkoren for uppskjutet offentliggérande alltjamt ar uppfyllda:

- att besluta om offentliggérande av insiderinformationen:

- att informera Finansinspektionen om att offentliggérandet av insiderinformationen har skjutits upp,
samt att pa begéaran av Finansinspektionen Iamna en forklaring till inspektionen om hur villkoren for
att skjuta upp offentliggérandet uppfylides:

Catena - Informations- och insiderpolicy 1
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Vi

vii

1.2

UPPFYLLANDE AV VILLKOREN FOR ATT SKJUTA UPP OFFENTLIGGORANDE AV

CATENA

INSIDERINFORMATIONEN ENLIGT ARTIKEL 17.4 | MARKNADSMISSBRUKSFORORDNINGEN

Omedelbart offentliggérande skadar sannolikt Catenas legitima intressen

Kryssa i tillampligt alternativ nedan, i-vii

Catena deltar i forhandlingar vilkas resultat sannolikt skulle dventyras av
omedelbart offentliggérande. Exempel pa sadana férhandlingar kan vara
sadana som har samband med fusioner, forvarv eller avyttringar av bolag
eller fastigheter, uppdelningar, avknoppningar, kdp eller avyttring av stérre
tillgangar eller verksamhetsomraden, omstruktureringar och
omorganisationer.

Catenas ekonomiska barkraft ar i allvarlig och éverhangande fara, dock
inte sa att insolvenslagstiftningen ar tillamplig, och omedelbart
offentliggérande av insiderinformationen skulle allvarligt skada intressena
hos befintliga och potentiella aktiedgare genom att dventyra slutférandet av
forhandlingar som har till syfte att sakerstalla Catenas ekonomiska
aterhamtning.

Catena har utvecklat en produkt eller uppfinning och ett omedelbart
offentliggérande av sadan information skulle sannolikt aventyra Catenas
immateriella rattigheter.

Catena planerar att kdpa eller salja ett storre innehav i ett annat foretag
och offentliggérandet av sadan information skulle sannolikt aventyra
genomférandet av planen.

En transaktion som tidigare har meddelats ar foremal fér godkannande fran
en offentlig myndighet, och sadant godkannande ar villkorat av ytterligare
krav, dar ett omedelbart offentliggérande av dessa krav sannolikt skulle
paverka Catenas mojligheter att uppfylla dem och darfér férhindra
genomférandet av affaren eller transaktionen.

Informationen ar hanfoérlig till en finansiell rapport och ett offentliggérande
fore den foéraviserade rapportdagen skulle sannolikt skada Catenas
intressen.

Ovrigt legitimt intresse (specificera):

Det ar inte sannolikt att ett uppskjutet offentliggorande vilseleder allmanheten

Kryssa i tilldmpligt alternativ nedan. Samtliga punkter, i-iv, maste vara uppfyllda
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1.31

1.3.2

133

CATENA

Insiderinformationen avviker inte vasentligt fran Catenas tidigare
offentliggjorda meddelanden om den fraga som insiderinformationen avser.

Insiderinformationen géller inte det faktum att Catenas tidigare
offentliggjorda finansiella mal troligtvis inte kommer att uppnas.

Insiderinformationen star inte i strid med marknadens férvantningar, om
sadana férvantningar baseras pa signaler som Catena tidigare har skickat
till marknaden till exempel i intervjuer, vid presentationsméten (roadshows)
med investerare eller i andra typer av kommunikation som harrér fran eller
har godkéants av Catena.

Det foreligger inte heller i ovrigt omstandigheter som goér det sannolikt att
ett uppskjutet offentliggérande skulle vilseleda allmanheten.

Catena kan sdkerstélla att informationen forblir konfidentiell
Enligt Catenas informations- och insiderpolicy tillampas féljande rutiner:

(a) All  forekomst av potentiell insiderinformation rapporteras omedelbart till IR-
/Kommunikationsansvarig. IR-/Kommunikationsansvarig ar behdérig att fatta beslut om vilka
personer som behodver involveras i den fraga som insiderinformationen rér och tillse att dessa
personer fors in i bolagets insiderforteckning (loggbok).

(b) Insiderinformation far inte I1amnas till nagon, inom eller utom Catena, utan godkdnnande av
IR-/Kommunikationsansvarig. |IR-/Kommunikationsansvarig far endast lamna sadant
godkannande for det fall det ar nédvandigt for att fullgéra tjanst, verksamhet eller dliggande
och forutsatt att mottagaren av informationen ar skyldig att inte roja densamma, t.ex. pa grund
av lag, yrkesetiska regler eller avtal.

Eventuella avvikelser fran Catenas normala rutiner antecknas nedan:

For det fall det inte langre kan sékerstéllas att insiderinformationen férblir konfidentiell
kommer informationen att offentliggoras sa snart som méijligt.
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