Protokoll fort vid rsstimma
i Catena AB (publ), org.nr
556294-1715, i Helsingborg,
den 28 april 2025

Plats och tid: Clarion Hotel Sea U, Kungsgatan 1 i Helsingborg, kl. 16.00

Nirvarande: P& stimman nirvarande aktiedigare samt representerade aktier
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och roster framgar av rostldngden, Bilaga B.

Stimmans dppnande
Arsstimman 6ppnades av bolagets styrelseordforande Lennart Mauritzson.

Val av ordférande vid stimman

Beslutade stimman att utse Lennart Mauritzson till ordfsrande vid stimman i enlighet
med valberedningens forslag, Bilaga A. Antecknades att styrelsen utsett advokaten
Jonas Gombrii att fora protokollet vid stimman.

Upprittande och godkiinnande av réstlingd

Beslutade stimman att godkénna bifogad forteckning 6ver vid stimman representerade
aktier och roster, Bilaga B, inklusive avgivna forhandsroster, som rostlingd vid
stimman.

Beslutade stdimman att ge nérvarande géster rétt att ndrvara vid stimman.

Godkinnande av dagordning
Konstaterades att styrelsens férslag till dagordning intagits i kallelsen till stimman.
Beslutade stimman att godk#nna dagordningen, Bilaga C.

Val av justerare
Beslutade stimman att Goran Hellstrém och Svante Evertsson skulle justera
stimmoprotokollet jémte ordfdranden.

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad

Konstaterades att kallelse till stimman skett i stadgad tid genom annonsering i Post- och
Inrikes Tidningar och pé bolagets hemsida samt att information om att kallelse skett
annonserats 1 Svenska Dagbladet i anslutning dértill.

Beslutade stdmman att godkénna kallelsedtgéirderna och forklara stimman behorigen
sammankallad.

Redogorelse for arbetet i styrelsen och dess utskott samt i valberedningen
Redogjordes for arbetet i styrelsen och dess utskott, samt i valberedningen, enligt Bilaga
D respektive A, vilka offentliggjorts och funnits tillgéngliga pa bolagets webbplats och
hos bolaget sedan kallelsen till arsstimman. Noterades att redogérelser for arbetet dven
framgér av bolagets bolagsstyrningsrapport som intagits som del av &rsredovisningen,
vilken offentliggjorts den 25 mars 2025.

Beslutades att redogorelserna framlagts p& stimman.
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Anforande av verkstillande direktor
Bolagets verkstillande direktér Jorgen Eriksson holl anférande varefter foljde
fragestund.

Framliggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen for 2024 samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen for 2024
Beslutades att arsredovisning for rdkenskapsaret 2024 innehéllande balansrédkning och
koncernbalansrakning per 20241231, resultatrikning och koncernresultatrdkning for
rikenskapsaret 2024, samt revisionsberéttelse och koncernrevisionsberittelse, framlagts
genom att handlingarna héllits tillgéngliga hos bolaget, pa bolagets webbplats och vid
stdmman.

Beslut om faststillelse av resultat- och balansrikningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrikningen

Beslutade stimman att faststilla resultat- och balansrdkningen samt koncernresultat-
och koncernbalansrikningen.

Beslut om fordelning av de till stimmans forfogande stiende vinstmedlen
Noterades att styrelsens forslag och motiverade yttrande i enlighet med 18 kap. 4 §
aktiebolagslagen framlagts genom att handlingarna hallits tillgéngliga hos bolaget, pa
bolagets webbplats och vid stimman.

Beslutade stimman att disponera fria vinstmedel i enlighet med styrelsens framlagda
forslag som framgar av kallelsen och dess yttrande enligt 18 kap 4 § aktiebolagslagen,
Bilaga E, innebérande att utdelning lamnas med totalt 9,00 kr per aktie att utbetalas vid
tva tillféllen, om 4,50 kr per tillfélle.

Beslutade stimman att avstimningsdag for vinstutdelning skall vara den 30 april 2025
respektive 30 oktober 2025.

Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamiéterna och verkstiillande direktéren
Beslutade stdimman att bevilja styrelsen och verkstillande direktdren ansvarsfrihet {6r
rékenskapséret 2024.

Bestimmande av antalet styrelseledamoter

Noterades att valberedningens forslag till beslut om antal styrelseledaméter, Bilaga A,
framlagts genom att handlingarna héllits tillgéngliga hos bolaget, pa bolagets webbplats
och vid stdmman.

Beslutade stdimman i enlighet med valberedningens forslag att styrelsen skall besta av
sju ordinarie ledamoter, utan suppleanter.

Bestimmande av styrelse- och revisionsarvoden
Noterades att valberedningens forslag till styrelsearvode, Bilaga A, framlagts genom att
handlingarna hallits tillgéngliga hos bolaget, pa bolagets webbplats och vid stdmman.

Beslutades att faststilla styrelsearvoden i enlighet med valberedningens forslag.

Beslutades att revisionsarvode, liksom tidigare, skall utga enligt godkénd rakning.



15 § Val av styrelse inklusive val av styrelseordférande
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Noterades att valberedningens forslag och motiverade yttrande till val av styrelse
inklusive val av styrelseordférande, Bilaga A, framlagts genom att handlingarna hallits
tillgingliga hos bolaget, pa bolagets webbplats och vid stimman.

Beslutade stdmman i enlighet med valberedningens férslag omval av Gustaf Hermelin,
Katarina Wallin, Héléne Briggert, Caesar Afors, Vesna Jovic, Lennart Mauritzson och
Joost Uwents som ordinarie styrelseledaméter, samt omval av Lennart Mauritzson som
styrelsens ordférande.

Val av revisor

Beslutade stdimman i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga A och
revisionsutskottets rekommendation att omvilja det registrerade revisionsbolaget
KPMG AB till revisor. Antecknades att KPMG AB anmilt auktoriserade revisorn
Camilla Alm Andersson som huvudansvarig revisor.

Instruktion for valberedning

Noterades att valberedningens férslag om principer och instruktion fér valberedning,
framlagts genom att handlingarna hallits tillgéngliga hos bolaget, pa bolagets webbplats
och vid stimman.

Beslutade stimman i enlighet med valberedningens forslag, enligt Bilaga F.

Faststiillande av ersiittningsriktlinjer

Noterades att styrelsens forslag till ersittningsriktlinjer for ledande befattningshavare,
Bilaga G, samt revisorns yttrande i enlighet med 8 kap. 54 § aktiebolagslagen, Bilaga H
framlagts genom att handlingarna héllits tillgédngliga hos bolaget, pa bolagets webbplats
och vid stdmman.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga G.

Godkinnande av ersittningsrapport

Noterades att styrelsens uppréttade erséttningsrapport for rdkenskapséaret 2024, Bilaga I,
framlagts genom att handlingen offentliggjorts i samband med kallelsen till stimman
och hallits tillgéinglig p& bolagets webbplats sedan dess, samt vid stimman.

Beslutade stimman godkénna den presenterade erséttningsrapporten, Bilaga I.

Bemyndigande for forvirv av egna aktier

Noterades att styrelsens forslag till att bemyndiga styrelsen att forvirva egna aktier,
innefattande  styrelsens motiverade yttrande i enlighet med 19 kap. 22 §
aktiebolagslagen, Bilaga J, framlagts genom att handlingen offentliggjorts i samband
med kallelsen till stimman och hallits tillgénglig pa bolagets webbplats sedan dess,
samt vid stimman.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga J.



21 § Bemyndigande for avyttring av egna aktier
Noterades att styrelsens forslag till att bemyndiga styrelsen att avyttra egna aktier,
Bilaga K, framlagts genom att handlingen offentliggjorts i samband med kallelsen till
stimman och héllits tillgénglig pa bolagets webbplats sedan dess, samt vid stimman.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga K.

22 § Bemyndigande for nyemission av aktier eller konvertibler
Noterades att styrelsens forslag till att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission
av aktier eller konvertibler, Bilaga L framlagts genom att handlingen héllits tillgéinglig
hos bolaget, pé bolagets webbplats och vid stimman.

Beslutade stimman i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga L.

23 § Ovriga drenden
Antecknades att nagra 6vriga drenden inte fSrekom.

24 § Stimmans avslutande
Stamman forklarades avslutad.

---00000---
Vid protokollet: Justeras: !
Jonas Gombrii Iennart Mauritzson
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VALBEREDNINGENS REDOGORELSE, FORSLAG OCH MOTIVERADE
YTTRANDE INFOR CATENA ABs (PUBL) ARSSTAMMA 2025

Bakgrund

Catenas arsstimma den 25 april 2024 beslutade om principer for utseende av och instruktion
for valberedning, innebirande att valberedningen ska besta av foretrddare for de fyra storsta
aktiedgarna per ingangen av oktober ménad, jdmte styrelsens ordférande. Valberedningens
ledamdoter ska i enlighet med beslutet offentliggdras sd snart de utsetts. Valberedningens
sammansattning offentliggjordes genom pressmeddelande den 17 oktober 2024.

Valberedningen bestar av: Lennart Mauritzson, styrelsens ordférande och utsedd av Backabhill
Inter AB, Markus Wallentin utsedd av WDP NV/SA, Johannes Wingborg utsedd av
Lansforsakringar Fondforvaltning AB samt Marianne Nilsson utsedd av Swedbank Robur.
Valberedningens ordférande dr Markus Wallentin medan styrelsens ordférande Lennart
Mauritzson dr sammankallande.

De fyra dgarrepresentanterna representerade tillsammans cirka 39 procent av rosterna i Catena
per den 1 oktober 2024.

Valberedningen har haft 1 uppgift att framldgga forslag for Catenas arsstimma 2025 avseende:
o Val av stimmoordforande
o Antal styrelseledamoter
o Val av styrelseledaméter
o Val av styrelseordforande
o Val av revisor
o Styrelsearvoden
o Ersittning till ersdttnings- och revisionsutskott
» Revisionsarvoden
o Beslut om principer for utseende av och instruktion for valberedning

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har sammantrétt och dven haft l6pande kontakter under tiden fram till
kallelsen. Som underlag for sitt arbete har valberedningen tagit del av den styrelseutvérdering
som skett, samt analyserat behov av kompetens och erfarenhet i férhéllande till bolagets
verksamhet. Valberedningen har samtalat enskilt med var och en av ledaméterna i styrelsen
samt bolagets revisor kring styrelsearbetet och da bland annat inhdmtat synpunkter fran
ledamdter 1 styrelsen om bolagets strategi, riskhantering och kontrollfunktioner.
Valberedningen har diskuterat styrelsens storlek och sammanséttning, samt vilka
kompetensomraden och erfarenheter som styrelsens ledaméter bor ha. Valberedningen har
ocksa allmint beaktat behovet av mangsidighet och bredd avseende ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bakgrund och efterstrdvandet av en jamn konsfordelning. Valberedningen har 1
sitt arbete diskuterat de rekommendationer om méngfald och jamn konsfordelning i styrelsen
som aterfinns 1 Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen vill att arvodet ska vara
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marknadsmaissigt och spegla nedlagd tid och ansvar. En jaimforelse av arvoden med andra
bolag i sektorn har gjorts. Valberedningen har tréffat revisorn infér arsstimman och tagit del
av revisionsutskottets reckommendation av revisionsbolag.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar;

- att Lennart Mauritzson utses till ordférande for stimman,

- att styrelsen ska besta av sju ledamoter,

- att omval sker av Gustaf Hermelin, Katarina Wallin, Héléne Briggert, Caesar Afors, Vesna
Jovic, Lennart Mauritzson och Joost Uwents som ordinarie styrelseledamoéter, samt

- att omval sker av Lennart Mauritzson som styrelsens ordférande.

Vad avser styrelsearvoden foreslar valberedningen att det sammanlagda arvodet till styrelsen
ska uppga till 2 120 000 kr (2 000 000 kr) fordelat enligt foljande:

e 460 000 kr (430 000 kr) till styrelsens ordforande, samt

e 230000 kr (215 000 kr) till 6vriga ledamoter ej anstédllda 1 bolaget.

e 80000 kr (80 000 kr) for ersittning till ersittningsutskottet, att fordelas med 40 000 kr
(40 000 kr) till utskottets ordférande och 20 000 kr (20 000 kr) vardera till tvé
ledamdter.

e 200 000 kr (200 000 kr) for erséttning till revisions- och hallbarhetsrapporterings
utskott, att fordelas med 100 000 kr (100 000 kr) till utskottets ordférande och 50 000
kr (50 000 kr) vardera till tva ledaméter.

Valberedningen foreslar ocksé att arvodena kan utbetalas uppdelat per manad under
arsstimmoaret.

Valberedningen foreslar i enlighet med av revisionsutskottets rekommendation omval av
revisionsbolaget KPMG AB som revisor. KPMG AB har meddelat att om de véljs kommer
den auktoriserade revisorn Camilla Alm-Andersson utses som huvudansvarig for revisionen.
Vidare foreslar valberedningen att stimman beslutar att ersittning till revisorerna, liksom
tidigare, skall utga enligt godkénd rdkning.

Valberedningen forslar fordndrade principer for utseende av valberedning infor 2025 ars
stimma, huvudsakligen att valberedningen i forsta hand ska besta av en (1) representant for
envar av de fyra storsta dgarna samt av styrelsens ordférande och att valberedningens
sammansattning skall offentliggéras senast sju manader fore arsstimman.

Valberedningens fullstindiga forslag framgar av kallelsen till arsstimman.

Motiverat yttrande betriffande valberedningens forslag till val av styrelse
Valberedningen anser att styrelsearbetet har fungerat vil. Valberedningen har fokuserat pa att
bibehélla kompetensen inom logistik samt att bibehalla ett nétverk inom statliga och
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kommunala myndigheter. Med Catenas stora fokus pa logistikfastigheter bedomer
valberedningen att styrelsens kompetens och sammansittning kommer att vara vl tillracklig.
Savitt valberedningen kan bedoma, far styrelsen en sammanséttning och kompetens som vl
overensstimmer med de krav som kan stéllas.

Valberedningen motiverar sitt forslag till styrelseordforande enligt foljande. Lennart
Mauritzson har fungerat vil som styrelseordférande. Lennart Mauritzson har meddelat att han
ar tillgdnglig for omval som ordférande. Lennart Mauritzson besitter i sin roll som ordforande
och styrelseledamot en sdrskild kompetens som dr svar att ersitta. Genom att han fortsitter
som styrelseordforande, kan denna kompetens fortsatt tillvaratas.

Valberedningen gor beddmningen att den foreslagna styrelsen med hinsyn till bolagets
verksambhet, finansiella stillning och forhallanden 1 6vrigt, 4r &ndamalsenligt sammansatt for
att kunna mota de krav som bolagets verksamhet stéller. Valberedningen har hérvid sérskilt
beaktat bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll samt de krav som dessa faktorer
stéller pa styrelsens kompetens och sammanséttning.

Valberedningen har ocksé diskuterat styrelseledamoternas oberoende. Forslaget till styrelse 1
Catena uppfyller géllande krav avseende ledamdternas oberoende 1 forhallande till bolaget,
bolagsledningen och bolagets storre dgare.

Oberoende av bolaget Oberoende av storre dgare
Caesar Afors Ja Ja
Vesna Jovic Ja Ja
Gustaf Hermelin Ja Ja
Lennart Mauritzson Ja Nej
Katarina Wallin Ja Ja
Hélene Briggert Ja Ja
Joost Uwents Ja Nej

Forslaget avseende styrelse 1 Catena uppfyller bade NASDAQ Stockholms och Svensk kod
for bolagsstyrnings krav avseende ledamoternas oberoende. Andelen av det minst foretradda
konet uppgar till cirka 43 procent (cirka 43 procent foregaende ér) vilket innebér att Svensk
kod for bolagsstyrnings mal om minst 40 procent uppnés. Utforligare information om de
foreslagna styrelseledamoterna och revisor aterfinns pa Catenas hemsida och i
arsredovisningen.
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Helsingborg i mars 2025
Catena AB (publ)
Valberedningen
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Bilaga C

Arsstamma i Catena AB (publ)
den 28 april 2025

Forslag till dagordning

Stdmmans Gppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprattande och godk&nnande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av en eller flera justeringsman

Provning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

Redogorelse for arbetet i styrelsen och dess utskott

Anforande av verkstallande direktor

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen for 2024 samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen for 2024

10. Beslut om faststéllelse av resultat- och balansrdkningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrédkningen

11. Beslut om férdelning av de till stammans forfogande staende vinstmedlen

12. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstallande direktoren

13. Bestimmande av antalet styrelseledamdoter

14. Bestammande av styrelse- och revisionsarvoden etc.

15. Val av styrelseledamoter inklusive styrelseordférande

16. Val av revisor

17. Instruktion for valberedning

18. Faststéllande av ersattningsriktlinjer

19. Framl&ggande och godkannande av erséttningsrapport

20. Bemyndigande for forvarv av egna aktier

21. Bemyndigande for avyttring av egna aktier

22. Bemyndigande for nyemission av aktier eller konvertibler

23. Ovriga arenden

24. Stammans avslutande
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REDQGORELSE FOR ARBETET I STYRELSEN OCH DESS UTSKOTT
INFOR ARSSTAMMAN 2025

Styrelsen har under 2024, i ett gott samarbete med en kompetent och engagerad
ledning, fortsatt arbetet med att pé ett ansvarsfullt sitt utveckla Catenas
verksamhet till gagn for samtliga intressenter och balansera en god avkastning
for aktiedgarna med den risk som all ndringsverksamhet bygger pa. En
utvirdering av styrelsens sammansattning och arbete har gjorts under éret, och
det har kunnat konstateras att styrelsen ar vdl sammansatt for sina uppgifter. Den
representerar de erfarenheter som ar centrala for bolagets fortsatta utveckling,
innefattande savil fastighetsrelaterade som strategiska och finansiella fragor.
Dessutom besitter styrelsen ett omfattande professionellt natverk vilket ar
ytterligare en forutsittning for en framgangsrik verksamhet. Styrelsen har tack
vare detta och ett fokuserat effektivt utskottsarbete kunnat vara savél aktiv som
handlingskraftig och kunnat fatta vl grundade beslut.

Styrelsen 1 Catena arbetar efter en arbetsordning innehdllande instruktioner
avseende arbetsfordelning och ekonomisk rapportering. Arbetsordningen tas upp
pa konstituerande styrelsemdte och faststills arligen. Forutom att leda styrelsens
arbete pa ett effektivt och andamalsenligt sitt foljer ordféranden koncernens
16pande utveckling genom kontakter med VD 1 strategiska fragor. Styrelsen
utvérderar ocksa VD:s arbete. VD-instruktion samt interna policydokument
revideras l6pande. Basen for den interna kontrollen utgors av den kontrollmiljo
som styrelse och ledning verkar utifran. Styrelsen har faststillt ett antal policyer
och grundldggande riktlinjer av betydelse for arbetet med den interna kontrollen
sdsom finanspolicy, uppforandekod (code of conduct), krishanteringspolicy och
informations- och insiderpolicy. Catenas interna kontrollstruktur bygger pé en
tydlig ansvars- och arbetsfordelning savil mellan styrelse och VD som inom den
operativa verksamheten.

Under 2024 holls 14 protokollforda styrelsemoten, varav ett var konstituerande.
Koncernens CFO har under éret varit styrelsens sekreterare. P4 styrelsemdtena
har, forutom ovanstaende punkter, planer och strategier for koncernens
utveckling behandlats samt 16pande uppfoljning av resultat och stédllning,
varderingar av koncernens fastigheter, likviditet och finansiering samt
investeringsbeslut. Catenas huvudansvariga revisor Camilla Alm Andersson,
KPMG, har varit adjungerad vid ett tillfdlle, vid styrelsemotet den

21 februari 2024, da det aven holls ett separat mote med revisorn dd medlemmar
ur ledningen ¢j deltog.

Catenas styrelse har tillsatt ett ersattningsutskott. Utskottets uppgift dr bl a att
bereda fragor rorande ersittning och andra anstillningsvillkor for VD. Sedan
arsstimman 2023-04-27 har ersittningsutskottet bestétt av Katarina Wallin



(ordforande), Lennart Mauritzson samt Héléne Briggert. Ersattningsutskottet har
haft fyra protokollférda mdten under 2024.

Catenas styrelse har dven tillsatt ett revisionsutskott. Revisionsutskottets uppgift
ar att upprétthélla och effektivisera kontakten med koncernens revisor samt
utova tillsyn 6ver rutinerna for redovisning och finansiell rapportering. Utskottet
ska dven utvardera revisorns arbete och folja hur redovisningsprinciper och krav
pa redovisning utvecklas. Sedan arsstimman den 2024-04-25 har
revisionsutskottet bestitt av Caesar Afors (ordférande), Lennart Mauritzson och
Vesna Jovic. Revisionsutskottet har haft tre protokollférda moten under 2024.

Helsingborg 1 mars 2025
Catena AB (publ)
Styrelsen



Styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen
Motivering

Infor arsstimman 2025 foreslar styrelsen att kontant vinstutdelning ldamnas med 9,00 kr per aktie,
uppdelat pa tva utbetalningstillfillen om vardera 4,50 kr per aktie. Avstimningsdag for forsta
utbetalningen forslds vara 30 april 2025 och avstdmningsdag for andra utbetalningen forslas 30
oktober 2025. Berdknat som totalt utdelningsbelopp i forhéllande till resultatet efter skatt motsvarar
det ca 50 procent. Mélet ar att utdelningen i Catena langsiktigt ska uppgd till 50 procent av
forvaltningsresultatet, reducerat med schablonberéknad skatt.

Full tickning finns for bolagets bundna egna kapital efter den foreslagna vinstutdelningen. Den
foreslagna utdelningen till aktiedgarna ar forsvarlig med hénsyn till vad som anges i 17 kap 3 § andra
och tredje styckena 1 aktiebolagslagen (verksamhetens art, omfattning och risker samt
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning i 6vrigt).

Verksamhetens art, omfattning och risker

Verksamhetens art, omfattning och risker framgar av bolagsordningen, avgivna arsredovisningar och
delarsrapporter. Den verksamhet som bedrivs i Catena medfor inte risker utdver vad som férekommer
eller kan antas forekomma i de branscher inom vilka Catena verkar eller de risker som i allménhet &r
forenade med bedrivande av affirsverksamhet. Betriffande vésentliga hindelser hénvisas till vad som
framgar av forvaltningsberittelsen, harutover har inte nagra hiandelser intraffat som paverkar bolagets
forméga att [dmna foreslagen utdelning eller forvérva egna aktier enligt foreslaget bemyndigande.

Konsolideringsbehov, likviditet och stdillning i ovrigt

Bolagets och koncernens ekonomiska situation per 2024-12-31 framgar av arsredovisningens
balansrékning. Av arsredovisningen framgér ocksa vilka principer som tillimpats for vérdering av
tillgdngar, avséttningar och skulder. Derivatinstrument har virderats till verkligt virde enligt 4 kap 14a
§ arsredovisningslagen. Effekten av denna virdering, som paverkade moderbolagets egna kapital med
139 Mkr (160 Mkr) har beaktats vid bedomningen av bolagets konsolideringsbehov, likviditet och
Ovriga stéllning.

Bolagets soliditet uppgick per 2024-12-31 till 51,8 procent. Soliditeten avviker inte frén vad som é&r
forekommande inom de branscher inom vilka Catena verkar. Den foreslagna utdelningen riskerar inte
fullf6ljandet av de investeringar som behdvs.

Bolagets likviditetsprognos innefattar beredskap for att klara variationer i de lopande
betalningsforpliktelserna. Vinstutdelningsforslaget paverkar inte bolagets formaga att i rétt tid infria
befintliga och forutsedda betalningsforpliktelser.

Bolaget kan fortsétta sin verksamhet och kommer att kunna fullgora sina forpliktelser bade pa kort och
pa lang sikt.

Styrelsens bedomning &r att storleken pa det egna kapitalet, som det redovisats i den senast avgivna
arsredovisningen och med beaktande av foreslagen utdelning, stér i rimlig proportion till omfattningen
pa bolagets och koncernens verksamhet samt de risker som é&r forenade med verksamhetens
bedrivande.

Styrelsen i Catena AB (publ) den 24 mars 2025



Forslag till principer och instruktion for Valberedning, infor Catena AB:s (publ)
arsstimma 2025

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar anta principer f6r utseende och instruktion

tor valberedningen innebérande foljande.

Valberedningen foreslds besta av representanter f6r de fyra storsta aktiedgarna per ingangen
av september madnad, jimte styrelsens ordférande. Arvode ska inte utga till ledaméterna i
valberedningen. I det fall styrelsens ordférande representerar nagon av de fyra storsta
aktiedgarna ska valberedningen besta av fyra ledaméter, och om styrelsens ordférande inte
representerar nagon av de fyra storsta aktiedgarna ska valberedningen besta av fem

ledamoter.

Valberedningens sammansittning ska folja svensk kod f6r bolagsstyrning (Koden) savida
avvikelse inte motiveras och redovisas i bolagsstyrningsrapporten.

Valberedningens ledaméter ska offentliggtras senast sju manader fore arsstimman. Vid
dgarforindringar ska en ny dgarrepresentant utses. Styrelsens ordférande ska da kontakta den
av de fyra stOrsta dgarna som inte har nagon dgarrepresentant och uppmana denne att utse
sadan. Nir sadan agarrepresentant utsetts ska denne vara ledamot i valberedningen och
ersatta tidigare ledamot av valberedningen som inte lingre representerar de fyra storsta
aktiedgarna.

Med de stOrsta dgarna avses de aktiedgare som ir registrerade hos Euroclear Sweden AB och
dgargrupperade per den férsta september samt som i god tid dessférinnan till bolaget anmilt
storleken pa sitt innehav och intresse av att delta i valberedningen.

Om néagon av de fyra storsta dgarna avstar ifran att utse en dgarrepresentant, eller sadan
dgarrepresentant avgar eller franfaller innan uppdraget fullgjorts, eller om ordféranden - om
inte avvikelse kan motiveras - bedémer att sa erfordras £6r uppfyllande av Kodens krav pa
oberoende fran storre dgare, ska ordféranden i storleksordning uppmana nasta dgare (dvs.
torst den femte stOrsta dgaren) att utse en dgarrepresentant. Forfarandet ska fortga intill
valberedningen bestar av fem ordinarie ledamoter inklusive styrelsens ordférande.
Instruktionen ska ocksa innebira att valberedningen inom sig — baserat pa erfarenhet av
liknande uppdrag och 6vriga meriter — ska utse valberedningens ordférande samt att sidan
ordférande inte ska vara styrelsens ordforande.



Ersattningsriktlinjer

Dessa riktlinjer omfattar 16n och annan ersittning till styrelseledaméter,
verkstillande direktor och for andra medlemmar av ledningsgruppen i Catena AB
(publ) (nedan tillsammans "Ledande befattningshavare”).

Riktlinjerna i nuvarande form har férsta gdngen upprittats infor arsstimman 2020.
Riktlinjerna ses 6ver arligen. Oversynen infor drsstimman 2025 har inte medfort
nagra betydande fordndringar. Synpunkter fran aktiedgarna har beaktats 16pande
vid arbetet.

Dessa ersittningsriktlinjer ska tillimpas pa samtliga avtal som triffas, eller
dndringar i existerande avtal, med Ledande befattningshavare efter det att
arsstimman faststéllt riktlinjerna.

Vid beredningen av styrelsens forslag till dessa erséttningsriktlinjer har 16n och
anstéllningsvillkor for bolagets anstéllda beaktats genom att uppgifter om anstélldas
totalersittning, ersittningens komponenter samt erséttningens 6kning och
okningstakter 6ver tid har utgjort en del av ersittningsutskottets och styrelsens
beslutsunderlag vid utvirderingen av skiligheten av riktlinjerna och de
begrinsningar som foljer av dessa.

1. Riktlinjernas framjande av bolagets affarsstrategi, langsiktiga intressen och

hallbarhet;

En framgangsrik implementering av bolagets affarsstrategi och
tillvaratagandet av bolagets langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet,
forutsitter att bolaget kan rekrytera och behélla kvalificerade medarbetare.
For detta krivs att Catena kan erbjuda konkurrenskraftig ersiattning, vilket
dessa riktlinjer mojliggor. Erséttningen ska vara marknadsmaéssig och
konkurrenskraftig samt std i relation till ansvar och befogenheter.

2. Fast lon:

Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 16n som ar
marknadsmaissig och baserad pa den Ledande befattningshavarens
kompetens, erfarenhet, ansvar, uppférande och resultat. Lon ska
faststillas for varje verksamhetsar.

3. Bonus etc:

Ledande befattningshavare kan, fran tid till annan, erbjudas bonus.
Sadan bonus fir maximalt uppgé till 50 procent avseende verkstéllande



direktoren och till tjugofem procent for 6vriga ledande
befattningshavare, av arlig fast 16n, och ska faststillas for respektive
verksamhetsér. Bonus ska primért baseras pa de verksamhetsmal som
faststillts for respektive befattningshavares verksamhetsomrade och pa
grundval av forvaltningsresultatet och utveckling av projektportfol;
enligt faststallt bokslut for berort ar.

Ersiattningsutskottet har foreslagit att det inom nu nimnda ramar
overldmnas till utskottet att nirmare foresla och utvirdera bonusmal
for respektive ledande befattningshavare.

Erséttningsutskottet har infér arsstimman 2025 rekommenderat att
nagot aktierelaterat incitamentsprogram inte ska antas.

Ledande befattningshavare ar berittigade till extra sjukfoérsikring samt
alla 6vriga monetéra och icke-monetéra féormaner som omfattar
koncernens 6vriga anstéllda.

Bolagets dtaganden, exklusive sociala avgifter, gentemot de ledande
befattningshavare som kan omfattas av bonusmal beriknas inte kunna
overstiga 4 Mkr for 2025.

4. Pension

Pensionsaldern for verkstillande direktéren och 6vriga ledande
befattningshavare foljer allmin pensionsalder. For verkstéllande
direktoren sker pensionsinbetalningar med maximalt 35 procent av
pensionsgrundande 16n. For 6vriga ledande befattningshavare sker
pensionsinbetalningar enligt ITP-planen, alternativt med minst 30 % av
pensionsgrundande 16n och genom forsiakringar, som beridknas utifran
de formaner som giller enligt ITP-planen (ITP1 och ITP2). ITP-planen
innebir att premien ska faststéllas med ledning av de nivier som giller
enligt gallande kollektivavtal. Bonus 4r pensionsgrundande. Pensionens
andel av den totala ersittningen &r alltsa enligt ITP-planen med de
hogsta begriansningar som déarav foljer.

5. Uppségning och avgingsvederlag

For Ledande befattningshavare giller tre till sex manaders
uppsigningstid fran ledande befattningshavares sida. Uppségningstiden
fran arbetsgivarens sida uppgar till mellan sex och tolv manader. Inget
avgangsvederlag, utéver 16n under uppsigningstid, utgar. Ovriga



huvudsakliga villkor framgar av drsredovisningen, vilka villkor forslas
fa fortsatt tillimpning under 2025.

6. Styrelsens forberedelser och beslutsfattande

Styrelsen har inréttat ett ersittningsutskott. I utskottets uppgifter ingér
att bereda styrelsens beslut om forslag till riktlinjer for erséttning till
ledande befattningshavare. Styrelsen ska uppritta forslag till nya
riktlinjer atminstone vart fjarde &r och ligga fram forslaget for beslut
vid arsstimman. Riktlinjerna ska gilla till dess att nya riktlinjer antagits
av bolagsstimman. Erséttningsutskottet ska dven folja och utvirdera
program for rorliga ersittningar for bolagsledningen, tillimpningen av
riktlinjerna for ersittning till ledande befattningshavare samt géllande
ersittningsstrukturer och ersittningsnivaer i bolaget.
Ersittningsutskottets ledamoter dr oberoende i férhallande till bolaget
och bolagsledningen. Vid styrelsens behandling av och beslut i
ersittningsrelaterade fragor niarvarar inte verkstillande direktoren
eller andra personer i bolagsledningen, i den mén de berors av
fragorna.

Erséttningsutskottet bereder och limnar rekommendationer till
styrelsens beslut avseende;

Individuell erséttning och 6vriga anstéllningsvillkor f6r VD.
Principer for erséttning till ledande befattningshavare som ingar i
bolagsledningen och som beslutas av VD.

Eventuella bonusprogram (d.v.s. kontant rorlig erséttning) for
bolagets anstillda, varvid sérskilt ska anges grianser for det maximala
utfallet kan beréknas kosta bolaget.

Styrelsen for Catena Ab (publ) mars 2025



KPMG

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida arsstammans
riktlinjer om ersattningar till ledande befattningshavare har foljts

Till &rsstdmman i Catena AB (publ.), Org nr 556294-1715

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstéllande direktéren for Catena AB (publ.) under ar 2024 har foljt de riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare som faststallts pa arsstdmman den 25 april 2024.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for att riktlinjerna féljs och fér den interna kontroll som
styrelsen och den verkstéllande direktdren bedémer ar ndédvandig for att tillse att riktlinjerna foljs.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att I1amna ett yttrande, grundat pa var granskning, till arsstdmman om huruvida riktlinjerna har foljts. Vi
har utfért granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av erséttningar till ledande befattningshavare
i vissa publika aktiebolag. Denna rekommendation kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor
granskningen for att uppna rimlig sakerhet att arsstammans riktlinjer i allt vasentligt foljts. Revisionsforetaget tillampar
International Standard on Quality Management 1, som kraver att foretaget utformar, implementerar och hanterar ett
system for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder for
yrkesutévningen och tilldmpliga krav i lagar och andra forfattningar.

Vi &r oberoende i férhallande till Catena AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Granskningen har omfattat bolagets organisation fér och dokumentation av ersattningsfragor for ledande
befattningshavare, de nya beslut om ersattningar som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under
rakenskapsaret till de ledande befattningshavarna. Revisorn valjer vilka atgarder som ska genomféras, bland annat
genom att beddéma risken for att riktlinjerna inte i allt vasentligt foljts. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de
delar av den interna kontrollen som ar relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma granskningsatgarder som
ar andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets
interna kontroll.

Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstéllande direktéren fér Catena AB (publ.) under 2024 f6ljt de riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare som faststalldes pa arsstdmman den 25 april 2024.

Malmé den dag som framgar av var elektroniska underskrift

KPMG AB
Camilla Alm Andersson Therese Johansson
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor

Huvudansvarig revisor
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Ersattningsrapport 2024

Bakgrund

Denna rapport beskriver hur riktlinjerna for
ersattning till ledande befattningshavare i Ca-
tena AB (publ), antagna av arsstamman 2024,
tillampats under 2024. Rapporten innehaller
information om ersattning till VD, vWD och
ovriga ledande befattningshavare. Rapporten
har uppréttats i enlighet med aktiebolagslagen
och Kollegiets for svensk bolagsstyrning/Aktie-
marknadens sjalvregleringskommittés Regler
om erséttning till ledande befattningshavare
och om incitamentsprogram.

Ersattningsutskottets arbete

Under 2024 bestod ersattningsutskottet

av tre styrelsemedlemmar; Katarina Wallin
(ordf), Lennart Mauritzon och Hélene Brig-
gert. Medlemmarna i utskottet ar oberoende

i forhallande till bolaget och bolagets ledning.
En av medlemmarna ar beroende i férhal-
lande till bolagets dgare. Under aret holls tre
protokollférda méten. Utskottets ordférande
rapporterar [6pande till styrelsen. Synpunkter
fran aktiedgare beaktas |6pande. Ersattnings-
utskottet bereder fragor infor beslut i styrelsen
gallande ersattningsriktlinjer, ersattningar
(fasta och rorliga) och évriga anstaliningsvillkor
for VD, ledande befattningshavare och évriga
medarbetare. Styrelsen lamnar forslag till
arsstdmman for godkannande av ersattnings-
riktlinjer och évriga anstaliningsvillkor géllande
ledande befattningshavare samt en utvarde-
ring av rorliga ersattningar. Externa konsulter
har inte anlitats.

Catena AB Ersattningsrapport 2024

Styrelsearvode/6vriga ersattningar till
styrelsemedlemmar

Styrelsearvode omfattas inte av denna rapport.
Sadant arvode beslutas av arsstdmman och
redovisas i not 8 pa sidorna 106-107 i arsredo-
visningen for 2024. | den utstrackning styrel-
seledamot varit anstalld i bolaget och erhallit
ersattning utdver det av styrelsen faststéllda
arvodet redovisas detta nedan.

Utveckling under 2024

Verkstallande direktéren sammanfattar bola-
gets Overgripande resultat i sin redogdrelse pa
sidorna 8-9 i &rsredovisningen.

Ersattningsriktlinjernas fraimjande av Catenas
affarsstrategi, langsiktiga intressen och hall-
barhet

En framgangsrik implementering av bolagets
affarsstrategi och tillvaratagande av bolagets
l&ngsiktiga intressen, inklusive hallbarhet, for-
utsatter att bolaget kan rekrytera och behalla
kvalificerade medarbetare. For detta kravs att
Catena erbjuder konkurrenskraftig ersattning
som star i relation till ansvar och befogenheter.
Styrelsen beaktar och utvarderar ersattningen
som helhet bestdende av komponenterna fast
|6n, bonus (rorlig erséttning) och évriga férma-
ner, pensionsformaner samt uppsagning och
avgangsvederlag. Uppgifter inklusive vad som
kravs enligt 5 kap 40-44 §§ arsredovisningsla-
gen om dessa ersattningar samt uppsagnings-
tider och avgangsvederlag redovisas i not 8 pa
sidorna 106-107 i drsredovisningen for 2024.

Rorlig ersattning for ledande befattningsha-
vare, utbetald under 2024 baseras primart pa
verksamhetsmal som faststalls for respektive
befattningshavares verksamhetsomrade och
pa grundval av férvaltningsresultat och utveck-
ling av projektportfolj enligt faststallt bokslut
for berdrt ar. Det finns inga utestdende eller
avslutade aktierelaterade incitamentsprogram.
Ersattningsriktlinjerna bereds och utvarderas
av Catenas ersattningsutskott och styrelse.

Information om ersattningsriktlinjerna som
galler for ledande befattningshavare inom
Catena aterfinns i not 8 pa sidorna 106-107 i
arsredovisningen for 2024. Ledande befatt-
ningshavare ar berattigade till privat sjuk-
vardsforsakring samt alla Gvriga monetéra
och icke-monetara forméner som omfattar
koncernens ovriga anstallda.

Catena har under rakenskapsaret 2024
foljit de tillampliga ersattningsriktlinjerna som

Mal Avser

antagits av drsstdmman - inga avsteg har
gjorts fran dessa. Inga avvikelser har gjorts
frén beslutsprocessen som enligt riktlinjerna
ska tillampas for att faststalla ersattningen. Vid
omroéstningen pa arsstamman framkom inga
synpunkter avseende vare sig ersattnings-
rapporten for 2023 eller ersattningsriktlinjer
for 2024. Ingen erséattning har kravts tillbaka.
Ingen ytterligare ersattning har utgatt utéver
den ersattning som omfattas av ersattnings-
riktlinjerna. Revisorns yttrande 6ver Catenas
efterlevnad av riktlinjerna finns tillganglig pa
www.catena.se/arsstamma.

Rorlig ersattning 2024 till ledning och personal
Rorlig ersattning baserad pa 2023 ars utfall ut-
betalades i maj 2024. Ersattningen baserades
dels pa mal kopplade till ekonomiskt utfall, dels
p& mal kopplade till hallbarhet. For 2023 géllde
foljande kriterier for rorlig ersattning:

Kriterium Utfall

Forvaltningsresultat Ledning

Driftsdverskott efter

fastighetsadministration medarbetare'

Projektuthyrning, signerade

hyresavtal i form av nybygge medarbetare!

Antal miljocertifieringar
inskickade till SGBC

Beslutad och bestalld
solcellseffekt

medarbetare’

medarbetare!

Ledning &ovriga
Ledning &dvriga
Ledning &6vriga

Ledning &ovriga

Okat med 10 % for fullt utfall  100%

Minst 1395 Mkr 100%
Minst 110 000 kvm 0%
Minst 28 st 100%
Minst 21 MWp 0%

T Mdjlighet att valja mellan kontant utbetalning pa faststélld bonusniva eller kdp av aktier i Catena pa faststélld bonusniva x

1,25 minskat med erlagd engangsskatt.

For rorlig ersattning till ledning och évriga medarbetare baserad pa 2024 ars utfall for utbetalning i maj 2025 géller kriterier
relaterade till driftsdverskott efter fastighetsadministration, uthyrning/nytecknade avtal pé vakans i befintligt bestand och pa
nyproducerade ytor samt antal inskickade miljocertifieringar till SGBC.



Totalersattning till VD och 6vriga ledande befattningshavare

(erséttning fran annat bolag i Lon  Rorligersattning Ovrigaformaner  Pensionskostnad  Summa Andelfastresp. Ersattning
koncernen har inte férekommit) 2024 2024 2024 2024 2024 rorlig ersattning 2023
VD 4008 743 79 1601 6 431 88/12 5929
vice VD/CFO**** 1365 319 90 947 2721 88/12 2684
Affars- och fastighetschef 1414 270 17 521 2322 88/12 2120
Finanschef 1468 272 78 342 2160 87/13 2019
HR-chef***** 1077 184 98 424 1783 90/10 1593
Hallbarhetschef 971 180 3 189 1343 8713 1195
Marknads- och

kommunikationschef 1130 223 78 469 1900 88/12 1730
Summa 11433 2191 543 4493 18660 88/12 17270
Forandring i procent 8%

*Lon innefattar dven semesterersattning om 200 Tkr.
** Reserverat belopp for bonus
*** Sjukvardsforman om 19 Tkr, bilférman om 524 Tkr.
****Posten avser januaritill november 2024,
“““ 82 procent tjanstgoring.

Jamférande information hégst betalda relativmedian 6vriga medarbetare*

2024 2023 2022
Total ersattning VD (hogst betald), Mkr 6431 5929 4895
Median arlig total ersattning for alla anstéllda (exkl. VD), Mkr 775 817 729
Forhéllande mellan VD och median (exkl. VD) 12% 14% 15%
Forhallande mellan hogst betald exkl. VD och median (exkl. VD) 28% 30% 28%
Lénedkning VD, % 10% 15% 30%
Median I6nedkning alla anstallda (exkl. VD), % 3% 4% 3%
Forhallande l6nedkning VD och median (exkl. VD), % 30% 27% 10%

Ca

*Baserat pa samtliga medarbetares ersattning och tjanstgoéringsgrad per 2024-12-31. All ersattning har raknats in, d.v.s. fast

och rorlig erséttning, forméaner och pension. VD ar hogst betalda individ.

atena AB Ersattningsrapport 2024



Férandring i ersattning av bolagets resultat under de senaste fem aren

2024 2023 2022 2021 2020
Ersattning till VD* 6431 5929 4895 3793 4555
Foérandring i procent 8% 21% 29% -17% 1%
Ersattning till vice VD/CFO** 2721 2684 267 2484 3790
Foérandring i procent -1% 0% 8% -34% 38%
Ovriga ledande befattningshavare*** 4020
Antal évriga ledande befattningshavare 3
Affars- och fastighetschef 2322 2120 955 - -
Foéréndring i procent 10% 122% - - -
Finanschef 2160 2019 1887 1912 -
Férandring i procent 7% 7% -1%
HR-chef 1783 1593 1549 354 -
Férandring i procent 12% 3% 338%
Hallbarhetschef 1343 1195 443
Fordndring i procent 12% 170% - - -
Marknads- och kommunikationschef 1900 1730 552
Foérédndring i procent 10% 213% - - -
Ovriga medarbetare total utbetald
ersattning inkl. pension™** 54439 41965 41832 40034 32585
Antal dvriga medarbetare™* 57 48 45 42 37
Medel 955 874 930 953 881
Férandring i procent™** 9% -7% -2% 8% 13%
Forvaltningsresultat 1261 1107 954 824 719
Foérandring i procent 14% 16% 16% 15% 15%

Ca

*2020 har det skett ett skifte pa VD-posten.

**Posten avser manaderna jan-nov 2024, For perioden maj till oktober 2020 har vice VD-posten bestatt av tva personer.
***Baserat pa heltidsekvivalenter. Antal ledande befattningshavare har varierat.

“***Minskning forklaras av nyanstéliningar och flytt till ledningsgrupp.

atena AB Ersattningsrapport 2024



CATcENA

Catena ar ett borsnoterat fastighetsbolag som pa ett hallbart satt och genom

samarbete utvecklar och langsiktigt forvaltar effektiva logistikanlaggningar.

De strategiskt placerade fastigheterna forsérjer Skandinaviens storstads-

regioner och ar anpassade for saval dagens som morgondagens varufloden.

Det 6vergripande méalet ar att generera ett starkt kassafldde fran den |6pande

verksamheten for att mojliggora hallbar tillvaxt och stabil avkastning.
Catena-aktien handlas pa& Nasdaqg Stockholm, Large Cap.

Huvudkontor
Tel vxl 042-449 22 00

Catena AB (publ)
Box 5003
250 05 Helsingborg

Bud/besbéksadress
Landskronavagen 23
252 32 Helsingborg

Regionkontor
Tel vxl 042-449 22 00

Region Syd
Landskronavagen 23
252 32 Helsingborg

Lagervagen 4
232 37 Arlév

Region Vast
Fibervagen 2
435 33 Malnlycke

Region Ost
Gasverksvagen 1
611 35 Nykoping

Depavagen 1 catena.se

90137 Umed
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Punkt 20 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvirv av
bolagets egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att besluta om forvéirv
av bolagets egna aktier enligt foljande villkor:

1. Forvarv far ske pa NASDAQ Stockholm.

2. Forvérv far ske vid ett eller flera tillfdllen under tiden fram till nésta arsstimma.

3. Forvirv far ske av hogst s manga egna aktier att koncernens totala innehav efter forvirvet,
tillsammans med det antal aktier styrelsen beslutat nyemittera enligt separat bemyndigande fran
bolagsstimman, uppgar till hogst 1/10 av samtliga aktier i bolaget. Bemyndigandet ska alltsd vara
begrinsat sa att antalet aktier som far forvdrvas och emitteras enligt beslut av styrelsen med stod
av bolagsstimmans bemyndiganden tillsammans hogst motsvarar 1/10 av bolagets samtliga
utestdende aktier.

4. Forvarv far ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

5. Betalning for forvirvade egna aktier ska erliggas kontant.

Syftet med bemyndigandet &r att aktier ska kunna forvérvas for att fortlopande kunna anpassa
bolagets kapitalstruktur och kunna anvindas vid finansiering av forvérv eller andra transaktioner.

Styrelsens yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen (2005:551)

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att under tiden intill nédsta arsstimma
forvarva aktier berdknat och begrénsat sa att koncernens totala innehav efter forvarvet,
tillsammans med det antal aktier styrelsen beslutat nyemittera enligt separat bemyndigande fran
bolagsstimman, uppgar till hogst 1/10 av samtliga aktier 1 bolaget enligt ovan.

Bolaget dger for narvarande inga egna aktier.

Av arsredovisningen framgar vilka principer som tillimpats for virdering av tillgdngar,
avsittningar och skulder. Derivatinstrument har vérderats till verkligt viarde enligt 4 kap 14 a §
arsredovisningslagen. Effekten av denna virdering, som paverkade moderbolagets egna kapital
positivt med 139 Mkr (160 Mkr) har beaktats vid beddmningen av bolagets konsolideringsbehov,
likviditet och dvriga stillning.

Baserat pa de grunder som anges i styrelsens yttrande enligt 18 kap. 4 § aktiebolagslagen
avseende foreslagen vinstutdelning finner styrelsen att det foreslagna bemyndigandet ar
forsvarligt med hansyn till vad som anges i 17 kap. 3 § andra och tredje stycket i
aktiebolagslagen (forsiktighetsregeln).

Styrelsen anser foljaktligen att forslaget till bemyndigande ar forsvarligt med héansyn till:
1. de krav som verksamhetens (bolagets respektive koncernens) art, omfattning och risker
stéller pa storleken av det egna kapitalet, och

2. bolagets respektive koncernens konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 6vrigt.

Harutover beaktar styrelsen att det aligger densamma att, i samband med att ett eventuellt
bemyndigande utnyttjas, upprétta ett nytt motiverat yttrande huruvida det d4 aktuella forvérvet av
egna aktier med hénsyn till da rddande forhallanden ar forsvarligt med hénsyn till vad som anges i
17 kap. 3 § andra och tredje stycket aktiebolagslagen.



For beslut enligt styrelsens forslag enligt denna punkt krévs att arsstimmans beslut bitrads med
minst tva tredjedelar av sévil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid
arsstimman.

Helsingborg 1 mars 2025
Catena AB (publ)
Styrelsen



Punkt 21 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att avyttra egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att besluta om avyttring av
bolagets egna aktier enligt f6ljande villkor:

1. Avyttring far ske pA NASDAQ Stockholm eller pa annat sitt med ritt for styrelsen att besluta
om avvikelse for aktiedgares foretradesrétt.

2. Avyttring far ske vid ett eller flera tillfillen under tiden fram till ndsta arsstimma.

3. Avyttring far ske av samtliga egna aktier som bolaget innehar vid tidpunkten for styrelsens
beslut.

4. Avyttring far ske till ett pris per aktie som ligger inom det vid var tid registrerade
kursintervallet.

5. Erséttning for overlatna aktier far erldggas kontant, genom apport, kvittning eller annars med
villkor.

Syftet med bemyndigandet och till mojligheten till avvikelse fran aktieégarnas foretradesratt ar att
aktier ska kunna avyttras for att fortlopande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och struktur,
eller for att mgjliggdra eventuella forvirv eller andra strukturtransaktioner eller forsdljning pa
Oppna marknaden och dirigenom bidra till 6kat aktiedgarvirde.

Bolaget dger for narvarande inga egna aktier.
For beslut enligt styrelsens forslag enligt denna punkt krévs att arsstimmans beslut bitrads med

minst tva tredjedelar av sévil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid
arsstimman.

Helsingborg i mars 2025
Catena AB (publ)
Styrelsen



Punkt 22 — Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
nyemission av aktier eller konvertibler

Styrelsen foreslar arsstimman att besluta att bemyndiga styrelsen enligt f6ljande:

Styrelsen bemyndigas att under tiden fram till ndstkommande &rsstimma, vid ett eller flera
tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, med eller utan foreskrift om
apport eller kvittning, fatta beslut om nyemission av aktier eller konvertibler i bolaget.

Antalet aktier som emitteras, eller som kan komma att utges efter konvertering av utgivna
konvertibler, till f6ljd av nyttjande av bemyndigandet, far sammanlagt motsvara hogst 1/10 av vid
styrelsens forsta emissionsbeslut totalt utestdende antal aktier.

Emissioner av aktier eller konvertibler som sker med stéd av bemyndigandet skall ske pa
marknadsmissiga villkor och, vid avvikelse fran aktiedgarnas foretradesrétt, ske for att mojliggdra
forvarv av fastigheter eller 1 juridiska personer som édger fastigheter.

Styrelsen eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de smérre justeringar i beslutet om
bemyndigande som kan visas erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

For giltigt beslut av stimman enligt styrelsens forslag ovan erfordras att beslutet bitrétts av
aktiedgare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de aktier som dr foretridda
vid stimman.

Helsingborg i mars 2025
Catena AB (publ)
Styrelsen
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                    Intygande och samtycke
                
                 
                     
                        Med min signatur godkänner jag innehållet och alla datum i följande dokument, som identifieras av en dokumentnyckel och sitt kryptografiska hashvärde.
                    
                     
                        Jag godkänner att  mitt fullständiga namn,  min IP-adress och  mitt offentliga certifikat sparas och lagras digitalt i syfte att bevisa signaturens giltighet.                    
                     
                        Informationen inbäddas i signaturen och kommer att finnas tillgänglig för alla som har åtkomst till det signerade materialet.
                    
                     
                        Med min signatur godkänner jag det slutanvändaravtal (EULA) som gäller vid tiden för användningen av Penneo Digital signeringsplattform:  https://penneo.com/eula                    
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                                    Jag signerar dokumentet " "                                

                                 
                                                                                                             -  
                                            på uppdrag av    
                                            som  
                                

                                 
                                     
                                        Dokumentnyckel:  
                                    
                                     
                                        Dokumentets kryptografiska hashvärde  :  
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                        Jag godkänner att  mitt fullständiga namn,  min IP-adress och  mitt offentliga certifikat sparas och lagras digitalt i syfte att bevisa signaturens giltighet.                    
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