Kallelse till arsstamma i Catena AB (publ)
Valkommen till Catenas arsstamma torsdagen den 14 april 2011, kl. 14.00, pa
Radisson Blu Scandinavia Hotel, Sodra Hamngatan 59-65 i Goteborg.

Inregistrering till arsstimman borjar klockan 13.00, da kaffe serveras.

Deltagande

Aktiedgare som onskar delta vid bolagsstdamman ska vara inférd i den av Euroclear Sweden
AB ("Euroclear”) forda aktieboken fredagen den 8 april 2011 samt anméla sig till bolaget
enligt instruktionen nedan. Endast dgarregistrerade innehav aterfinns under aktiedgarens eget
namn i aktieboken. For att aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier ska ha ratt att delta i
bolagsstamman fordras att aktierna dgarregistreras. Aktiedgare som har forvaltarregistrerade
aktier och som vill delta i stimman ska hos den bank eller fondhandlare som forvaltar aktierna
begéra tillfallig dgarregistrering. Begaran om sadan s.k. rostrattsregistrering ska ske i god tid
fore den 8 april 2011. Forvaltare kan debitera en avgift for denna atgard.

Anmalan

Anmalan om deltagande vid bolagsstdmman ska ske:

— pa Catenas hemsida www.catenafastigheter.se

— per telefon 031-760 09 31

— per post till Catena AB, Box 262, 401 24 Goéteborg, eller

— per e-post till arsstamma@catena.eu

Vid anmalan ska uppges namn, personnummer (organisationsnummer) och
telefonnummer. Aktiedgare som vill delta i bolagsstimman maste ha anmalt detta senast
fredagen den 8 april 2011.

En aktieagare som inte ar personligen narvarande vid stimman far utéva sin rétt genom
ombud, som ska ha av aktiedgaren undertecknad och daterad fullmakt. Fullmakten far inte
vara aldre an ett ar, undantaget om fullmakten anger en langre giltighetstid, dock maximalt
fem ar. Till fullmakt utstalld av juridisk person ska aven bifogas behorighetshandlingar
(registreringsbevis eller motsvarande). Dessa handlingar bor vara Catena tillhanda senast den
8 april 2011. Fullmaktsformular finns pa www.catenafastigheter.se. En aktiedgare eller ett
ombud far ha med sig hogst tva bitraden pa bolagsstamman. Om aktiedgaren vill ta med
bitrdde ska anmélan om detta goras till bolaget senast vid den tidpunkt som anges ovan.
Uppgift om antalet aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i bolaget uppgar vid tidpunkten for kallelsen till 11 564 500
St.

Forslag till dagordning

Stdmman 6ppnas

Val av ordférande vid stdmman

Upprattande och godk&nnande av rostlangd

Val av tva justerare att jamte ordféranden justera dagens protokoll

Godkannande av dagordning

Provning om stdimman blivit behérigen sammankallad
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Verkstallande direktérens information

8.  Framlaggande av arsredovisningen och koncernredovisningen samt
revisionsberattelsen avseende moderbolaget och koncernen

9.  Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen

10. Beslut om dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststéllda
balansrékningen samt faststéllande av avstdamningsdag

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdter och verkstéllande direktor avseende
2010 ars forvaltning

12.  Andring av bolagsordning

13. Beslut om antalet av stimman valda styrelseledaméter

14. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande

15. Faststallande av arvoden till styrelse och revisor

16. Beslut om princip for utseende av ledaméter till valberedningen

17.  Beslut om riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan ersattning till verkstéllande
direktoren och andra personer i bolagets ledning enligt styrelsens forslag

18. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och 6verlatelse av
egna aktier

19. Ovriga fragor

20. Stdmmans avslutande

Beslutsforslag
Punkt 2: Valberedningen féreslar styrelsens ordforande Henry Klotz till stimmans
ordftrande.

Punkt 10: For verksamhetsaret 2010 foreslar styrelsen en ordinarie utdelning med 6,00
kronor per aktie samt en extra utdelning med 53,00 kronor per aktie. Avstamningsdag foreslas
bli den 19 april 2011 och utbetalningsdag den 26 april 2011.

Punkt 12 Styrelsen foreslar att bolagsordningen andras i féljande tva avseenden:
- Bolagets styrelse skall ha sitt sate i Solna, Stockholms lan
- | paragraf 10 stryks “senast kl. 12.00”

Punkt 13: Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att antalet av stimman valda
styrelseledamdter skall vara fem stycken.

Skalet till att valberedningen foreslar en minskning av antalet styrelseledaméter fran sju till
fem é&r att bolaget har séalt huvuddelen av sitt fastighetsbestand till Fastighets AB Balder och
att den fortsatta verksamheten dérigenom kommer att begrénsa behovet av en bred styrelse.

Punkt 14: Valberedningen foreslar omval av ledaméterna Jan Johansson, Henry Klotz,
Christer Sandberg, Erik Selin samt Lennart Schénning.
Vidare foreslar valberedningen omval av styrelsens ordférande Henry Klotz.

Den foreslagna styrelsen kommer att medféra en avvikelse fran Svensk Kod for
Bolagsstyrnings krav pa ledamaters oberoende. Avvikelsen forklaras med att bolagets
verksamhet efter avyttringen av huvuddelen av fastighetshestandet kommer att begransas till
ett fastighetsutvecklingsprojekt i Solna och darmed blir kravet pa oberoende i det fortsatta
styrelsearbetet inte lika angelaget.
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Punkt 15: Valberedningen féreslar oférandrade styrelsearvoden vilket innebar

a) 210 000,- kronor till styrelsens ordférande samt

b) 105 000,- kronor vardera till dvriga stammovalda ledaméter vilka ej dr anstallda i bolaget.
Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorer skall utga enligt godkéand l6pande
rakning for utfort arbete.

Punkt 17 Styrelsen foreslar att stimman beslutar att faststalla foljande riktlinjer for erséttning
till ledande befattningshavare. Forslaget ar helt nytt i jamférelse med de riktlinjer som
tillampats av bolaget under 2010. Styrelsen ska ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett
enskilt fall finns sérskilda skal for det.

Ersattningar till VD beslutas av styrelsen. Erséttningar till évriga ledande befattningshavare
beslutas av VD enligt principer faststallda av styrelsen. Styrelseledamot som samtidigt ingar i
bolagsledningen, exempelvis VD, kommer inte att delta i arbetet med sadana fragor. Till
styrelsens ordforande och ledaméter utgar arvode enligt arsstammans beslut.

Till VD utgér fast ménadslon med tillagg for dvertid samt pensionsavséttning med max 20%
av manadslon. Pensionsalder: 65 ar. Omsesidig uppsagningstid: 3 manader.

Ersattning till dvriga ledande befattningshavare
For ovriga ledande befattningshavare ar uppséagningstiden 3 manader fran bagge parter.
Pensionsalder: 65 ar. Pensionsavsattning max 20% av manadslon.

Punkt 18 Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, om styrelsen sa finner
lampligt, fatta beslut om forvarv och Gverlatelse av egna aktier. Bemyndigandet syftar till att
ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i sitt arbete med bolagets kapitalstruktur och om lampligt
maojliggora forvarv av verksamhet genom betalning med bolagets aktier. Forvérv av egna
aktier far uppga till hogst motsvarande 1/10 av antalet utgivna aktier i bolaget. Ersattningen
for aktierna skall vara marknadsmassig. Overlételse av egna aktier far uppga till hogst det
antal som vid Gverlatelsetidpunkten forvarvats enligt ovan och skall kunna ske genom
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt i samband med forvarv av verksamhet, varvid
betalning skall kunna ske med annat an pengar. Styrelsen skall vid ett eller flera tillfallen
kunna fatta sadana beslut att verkstallas fére arsstamman 2012.

Handlingar m.m.

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt punkterna 10, 12, 16, och 18, arsredovisning
jamte revisionsberattelse samt revisorns yttrande enligt 8 kap 54 § aktiebolagslagen kommer
senast den 24 mars 2011 att hallas tillgangligt hos Catena och publiceras pa Catenas
webbplats www.catenafastigheter.se och den tryckta versionen av arsredovisningen kommer
att finnas tillganglig hos bolaget fran och med den 31 mars 2011.

Aktiedgarna informeras om sin ratt att begara upplysningar vid stdmman avseende dels
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen och dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av Catenas ekonomiska situation.

Goteborg i mars 2011
Catena AB (publ)
Styrelsen



